
経営学

受動喫煙対策： 施設の敷地内および周辺道路を全面禁煙

提出部数 各1部

（６）最終学歴を証する書類

（５）本学における教育への抱負をA4版1枚1,000字程度にまとめたもの

採用予定数 1名

採用予定日

（１）応募の概要（様式-1）

（２）履歴書（様式-2）　※本学指定の様式に「応募書類の記入要領」により記載し、必ず写真貼付すること。

　　「求める教員像」に賛同し、積極的に教育研究に従事する意欲のある者

応募資格

本学の建学の精神を理解し実践できる者で、次の要件を満たす者

（１）建学の精神をはじめ本学及び栄養科学部フード・マネジメント学科の教育方針および

（４）博士の学位を有する者が望ましい

（３）経営理論に関するデータを駆使した統計分析の教育・研究経験を有する者が望ましい

募　集　要　項
機関 中村学園大学

経営学概論、人的資源管理、経営戦略論、卒業論文、その他

所属

職名

栄養科学部　フード・マネジメント学科

教授

分野

担当科目

有給休暇、特別休暇、永年勤続特別休暇

福利厚生等

2次選考

配偶者手当

問い合わせ先 　中村学園大学　総務部　　[TEL]092-851-2531

平日　 　8時30分～17時00分（休憩時間50分）

土曜日　8時30分～13時00分（休憩時間無し）

休日 日曜日、祝日、創立記念日、第2土曜日・第4土曜日、年末年始休日、夏季休日

その他手当 本学規定による（通勤手当、特別扶養手当等）

賞与 年2回（6月・12月）前年度実績：教授5.45ヶ月、准教授・講師5.35ヶ月　※入職初年度は別途計算

年1回

勤務時間

（３）ご応募いただいた個人情報は、選考以外の目的には使用いたしません。また、採用不採用に拘らず、

（１）応募書類（本学指定用紙）は本学ホームページ（中村学園採用情報ページ）よりダウンロードしてください。

その他

　　ご応募いただいた書類はお返しいたしません。なお、採用が決定された方の個人情報については、引き

　　持って破棄いたします。

　　続き採用後の雇用管理のために利用いたします。不採用の方の応募書類については、本学が責任を

（２）応募書類を郵送時、封筒の表に「栄養科学部【経営学分野】応募書類在中」と朱書きし、書留便で

　　ご送付ください。

昇給

（２）経営学の理論に精通し、十分な教育・研究経験を有し、それらをベースに人的資源管理、

　　　　　　　　　　　　　　　　中村学園大学　総務部　宛

令和4年9月中旬頃実施予定
　【試験内容】プレゼンテーション審査、面接

11,500円

採用時の本俸は、学歴、職歴及び能力を勘案して定める。

令和5年4月1日

本俸（基本給）

（３）教育研究業績書（様式-3）　※本学指定の様式に「応募書類の記入要領」により記載すること。

（４）研究業績のうち最近5年の主要な業績3篇程度　※研究業績はA4用紙にコピーの上、提出することが望ましい。

1次選考 書類審査

最終選考

（７）提出が可能であれば推薦状（様式自由）

提出期限 令和4年7月29日（金）17時（必着）

住宅手当 8,400円または14,000円

　　経営戦略論などの授業を展開できる者

給与・処遇

選考方法

令和4年10月上旬頃実施予定
　【試験内容】面接

書類提出先

応募書類

私学共済（健康・年金）、雇用保険、労災保険、退職金制度、育児・介護休業制度、事業所内保育所など

教育研究手当 本俸の100分の8を支給

〒814-0198　福岡市城南区別府5丁目7番1号

休暇


